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MINNY OSRODEK KULTURY _ .
: ul. Nadbrzezna 20, Ustronie Morskie 02.01.2020r.

78-111 Ustronie Morskie
tel. 94-35-14-174, 94-35-15-803
NIP 6711046123 REGON 001014560

Zarzadzenie nr 3/2020
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Ustroniu Morskim
z dnia 02.01.2020 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu uzytkowania samochodow
prywatnych do celow stuzbowych w Gminnym Osrodku Kultury w

Ustroniu Morskim.

Na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej ( tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pdzn. zmian.), oraz
Rozporzadzenia Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013
r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej (Dz.U. z 2013r. poz.
167) oraz Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie
warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow
stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych wlasnoscia
pracodawcy (Dz.U. z 2002 r. nr 27 poz. 271 ze zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§1.

Wprowadzam regulaminu uzytkowania samochoddéw prywatnych do celéow stuzbowych
w Gminny O$rodku Kultury w Ustroniu Morskim.

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

DYREW/TOR .
C
tuRasz Molski



REGULAMIN UZYTKOWANIA SAMOCHODOW PRYWATNYCH
DO CELOW SLUZBOWYCH
w Gminny Osrodku Kultury w Ustroniu Morskim

Rozdzial 1.
DEFINICJE POJEC
§ 1.

1. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o :

1) GOK - rozumie si¢ przez to Gminny O$rodek Kultury w Ustroniu Morskim;
2) Pracodawcy - rozumie si¢ przez to Gminny Osrodek Kultury w Ustroniu Morskim;
3) Pracowniku - rozumie si¢ przez to Pracownika Gminnego O$rodka Kultury w Ustroniu
Morskim, osobg zatrudniong na podstawie umowy zlecenie;
4) Regulaminie — rozumie si¢ prze to niniejszy regulamin;

5) Ryczalcie — rozumie si¢ przez to kwote zwrotu kosztow uzytkowania samochodu
prywatnego do celéw stuzbowych wyliczong na podstawie regulaminu;

6) Samochodzie prywatnym — rozumie si¢ przez to samochdd stanowigcy wlasnosé lub
wspotwlasnos¢ pracownika wykorzystywany, za zgoda przetozonego, do realizacji zadan
stuzbowych;

7) Uzytkowniku — rozumie si¢ przez to kierowce lub innego pracownika kierujacego
samochodem stuzbowym:;

9) Jezdzie lokalnej — rozumie si¢ przez to jazde¢ na terenie Gminy Ustronie Morskie.

Rozdzial 2.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 2.

1. Pracodawca moze pracownikowi wykorzystujgcemu prywatny samochod do:

a) jazd lokalnych w celach stuzbowych dokonaé zwrotu kosztow uzywania tego samochodu.
Zwrot ten moze by¢ dokonany w formie:

* ryczattu, ktdry oblicza si¢ jako iloczyn przyznanego miesiecznego limitu kilometréw na
jazdy lokalne i stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu,

* tzw. kilometrowki, tj. kwoty stanowiacej iloczyn faktycznie przejechanych kilometrow
oraz stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu.

b) jazd zamiejscowych w celach stuzbowych dokona¢ zwrotu kosztow uzywania tego
samochodu. Zwrot ten moze by¢ dokonany w formie:

* tzw. kilometrowki, tj. kwoty stanowigcej iloczyn faktycznie przejechanych kilometrow
oraz stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu.

Uzywanie samochodu prywatnego w celach stuzbowych (ryczalt)
§ 3.

1. O przyznanie limitu zwrotu kosztow uzycia prywatnego samochodu osobowego do celow
stuzbowych moze ubiega¢ si¢ kazdy Pracownik GOK, ktorego zakres obowigzkow stanowi
prace w terenie.
2. Przyznanie pracownikowi miesi¢cznego limitu kilometrow na jazdy lokalne z tytutu
korzystania z samochodu prywatnego do realizacji celow stuzbowych wymaga jednoczesnego
spelnienia nastepujacych kryteriow:
a) merytorycznego uzasadnienia;
b) zapewnienia odpowiednich srodkéw w budzecie GOK.
3. Warunkiem otrzymania zwrotu kosztéw uzycia prywatnego samochodu osobowego do
celow stuzbowych jest zawarcie umowy regulujacej uzywanie samochodu prywatnego do
celow stuzbowych (ryczatt) (zatgcznik nr 1 do Regulaminu).
4. Umowa moze by¢ zawarta z pracownikiem bedgcym wiascicielem, wspotwiascicielem



samochodu, badz osobg biorgca w uzyczenie pojazd na podstawie umowy uzyczenia zawartej
na pismie.

5. Umowa wygasa z dniem:

a) utraty przez pracownika prawa do dysponowania samochodem prywatnym do celow
stuzbowych,

b) utraty przez Pracownika uprawnienia do kierowania samochodami, o czym jest
zobowigzany niezwlocznie p0w1adomlc Pracodawce,

¢) ustania stosunku pracy,

d) czasu na jaki zostala zawarta

6. Wymogiem uzycia do celéw shuzbowych samochodu osobowego nie bedacego wlasnoscia
pracodawcy jest jego sprawnos¢ techniczna, posiadanie obowigzkowego ubezpieczenia OC
oraz aktualnego badania technlcznego

7. Podejmowanie decyzji o przyznaniu pracowmkow1 limitu kilometréw i zawieranie z nimi
umow, nalezy do Dyrektora GOK lub osoby przez niego upowaznione;.

8. Miesieczny limit kilometréw dla pracownikow na jazdy lokalne samochodami prywatnymi
w celach stuzbowych moze zosta¢ ustalony do 300 km.

9. Zwrot kosztow uzywania samochodéw prywatnych do celow stuzbowych na jazdy lokalne
przez pracownikow przez okres dtuzszy niz jeden miesiac dokonywane jest w formie wyplaty
miesiecznego ryczaltu wynikajacego z przemnozenia przyznanego miesigcznego limitu
kilometrow na jazdy lokalne i obowigzujacej stawki za 1 km przebiegu ustalonej

z uwzglednieniem liczby przepracowanych dni na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. (Dz.U. z 2002r. nr 27 poz. 271 ze zm.) w sprawie
warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow
stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motorowerow niebedacych wiasnoscia
pracodawcy.

10. Wyptata ryczattu dokonywana jest na podstawie pisemnego oswiadczenia pracownika
(zalgcznik nr 2 do Regulaminu), sktadanego do Gtownej Ksiegowej w ciagu

10 dni od zakonczenia miesigca, ktorego oswiadczenie dotyczy.

11. Niedotrzymanie terminu, o ktérym mowa w ust. 10 skutkowa¢ bedzie utrata prawa do
ubiegania si¢ o wyplate ryczaltu za dany miesigc.

13. W uzasadnionych przypadkach decyzje o utrzymaniu prawa do wyplaty ryczattu, pomimo
uchybienia terminowi, o ktérym mowa w ust. 11, podejmuje Dyrektor GOK lub osoba

przez niego upowazniona, po rozpatrzeniu pisemnego wyjasnienia osoby zainteresowane;.

14. Ryczalt podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych. Rozliczenia
podatku jego potracenia z ryczattu dokonuje przed wyptatg Pracodawca.

Uzywanie samochodu prywatnego w celu odbycia podrézy stuzbowej
§ 4.

1. Dyrektor GOK lub osoba przez niego upowazniona, moze wyrazi¢ zgodg na przejazd w
podrozy stuzbowej odbywanej na obszarze kraju samochodem osobowym w uzasadnionych
sytuacjach:
a) braku bezposredniego polaczenia srodkami komunikacji publicznej, wzglednie
niedogodnoscig potaczenia z uwagi na godziny lub czas przejazdu;
b) koniecznoscig szybkiego zatatwienia sprawy;
¢) przemieszczania si¢ w obrebie danej miejscowosci z uwagi na zatatwienie sprawy lub
zalatwienia spraw w roznych instytucjach;
d) wyjazdu kilku 0sob do tej samej miejscowosci, z zastrzezeniem uzycia jednego
samochodu.
€) przewozenia sprzetu np. komputer, instrumenty.



2. Zwrot kosztow za przejazd nastgpi na podstawie ztozonego przez pracownika druku
rozliczenia polecenia wyjazdu stuzbowego.

3. Warunkiem uzycia do odbycia podrozy stuzbowej samochodu osobowego nie bedacego
wlasnoscig pracodawcy jest jego sprawnos$¢ techniczna, posiadanie obowigzkowego
ubezpieczenia OC oraz aktualnego badania technicznego.

4. Pracownik nie bedzie zgtaszal w stosunku do Pracodawcy roszczen w razie uszkodzenia
lub kradziezy pojazdu prywatnego uzywanego w celach odbycia podrozy stuzbowe;.

Wykaz zatacznikow:
1. Zatgcznik Nr 1 - Umowa o uzytkowanie samochodu prywatnego w celach stuzbowych (ryczatt)
2. Zalacznik Nr 2 - Oswiadczenie o przejechanych kilometrach.

D(Rfmoﬂ
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Zatacznik Nr 1
do Regulaminu uzytkowania
samochodow prywatnych do celéw stuzbowych

o uzytkowanie samochodu prywatnego w celach stuzbowych (ryczatt) zawarta w dniu
............. w Ustroniu Morskim, pomiedzy:

Gminny Osrodku Kultury w Ustroniu Morskim,

ul. Nadbrzezna 20, 78-111 Ustronie Morski, reprezentowanym przez;

Dyrektora — Lukasza Molskiego zwanym dalej ,,Pracodawca”

zatrudnionym w GOK na StanowWiSKU ..........o.viriiiiiiiiiiiiei e
zwanym dalej ,,Pracownikiem”

§ 1.
1. Pracownik o$wiadcza, ze jest whascicielem / wspotwlascicielem / bierze w uzyczenie*
samochdd osobowy:
MAarki: ....ooiii 0 NUMETZe rejestraCyjnym .........ooveeeennnnen.
1 pojemnosci skokowej silnika: ................ cms na potwierdzenie czego przedstawia kopig
dowodu rejestracyjnego stanowiacy zalgcznik nr 1 do umowy.
2. Pracownik o$wiadcza, ze posiada uprawnienia niezb¢dne do kierowania pojazdami, na
potwierdzenie czego przedstawia kopi¢ prawa jazdy stanowigcy zalgcznik nr 2 do umowy.

§ 2.
1. Pracownik oswiadcza, ze bedzie uzywat samochod, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 w
podrézach shuzbowych wjazdach lokalnych (na terenie gminy Ustronie Morskie).
2. Z tytulu uzywania samochodu dla potrzeb stuzbowych Pracodawca ustala miesigczny limit
kilometrow na jazdy lokalne w wysokosci ............ km.
3. Zwrot kosztow uzywania samochodu do celéw stuzbowych nastepuje w formie wyplaty
miesigcznego ryczattu obliczonego jako iloczyn miesigcznego limitu kilometréw na jazdy
lokalne oraz stawki za 1 kilometr przebiegu, na podstawie § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. (Dz.U. z 2002r. nr 27 poz. 271 ze zm.) w sprawie
warunkdw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztoéw uzywania do celow
stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motorowerdw niebedacych wlasnoscia
pracodawcy.
4. Ryczatt o ktorym mowa w ust. 3 zmniejsza sie o 1/22 (jedng dwudziestg druga) za kazdy
roboczy dzien nieobecnosci pracownika w pracy z powodu choroby, urlopu, podrézy
stuzbowej oraz za kazdy dzien roboczy w ktérym Pracownik nie dysponowal samochodem do
celow stuzbowych.
5. Zwrot kosztow o ktorych mowa w § 2 ust. 3 stanowi catkowitg rekompensate przystugujaca
Pracownikowi z tytulu uzycia wlasnego samochodu do celow stuzbowych.
6. Wymogiem uzycia do celow stuzbowych samochodu osobowego nie bedgcego wlasnoscia
pracodawcy jest jego sprawnos¢ techniczna, posiadanie obowigzkowego ubezpieczenia OC
oraz aktualnego badania technicznego.
7. Pracownik nie bedzie zglaszal w stosunku do Pracodawcy zadnych roszczen w razie
uszkodzenia lub kradziezy pojazdu prywatnego podczas uzywania go do celéw stuzbowych.

§ 3.
1. Pracownik zobowigzany jest do comiesiecznego rozliczenia kosztow uzywania samochodu
prywatnego do celéw stuzbowych w jazdach lokalnych, w formie oswiadczenia (zalgcznik do
umowy) w terminie 10 dni od zakonczenia miesigca poprzedzajgcego sktadane oswiadczenie.



2. Niedotrzymanie terminu, o ktorym mowa w ust. 1 skutkowa¢ bedzie utrata prawa do
ubiegania si¢ o wyplate ryczaltu za dany miesiac.
3. W uzasadnionych przypadkach decyzj¢ o utrzymaniu prawa do wyptaty ryczattu, pomimo
uchybienia terminowi, o ktérym mowa w ust. 2, podejmuje Dyrektor GOK lub osoba
przez niego upowazniona, po rozpatrzeniu pisemnego wyjasnienia osoby zainteresowanej.
§ 4.
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ................ do dnia
2. Niniejsza umowa rozwiazuje si¢ z dniem:
a) utraty przez pracownika prawa do dysponowania samochodem prywatnym do celow
stuzbowych,
b) utraty przez Pracownika uprawnienia do kierowania samochodami, o czym jest
zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ Pracodawce,
¢) ustania stosunku pracy,
d) wypowiedzenie umowy przez strony.
3. Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy z zachowaniem 1 miesi¢cznego
okresu wypowiedzenia.
4. W przypadku:
a) urlopu bezptatnego trwajacego nieprzerwanie dtuzej niz 30 dni,
b) zwolnienia lekarskiego trwajacego dtuzej niz 30 dni,
¢) innej nieobecnosci trwajacej nieprzerwanie dtuzej niz 30 dni,
Pracodawca zastrzega sobie mozliwos$¢ natychmiastowego rozwigzania umowy bez
zachowaniaokresu wypowiedzenia.
§ 3.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§ 6.
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.
§7.
Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

PRACODAWCA PRACOWNIK



Zatacznik Nr 2
do Regulaminu uzytkowania
samochodéw prywatnych do celow stuzbowych

stanowisko :

Dane samochodu prywatnego uzywanego do celow stuzbowych:
Marka

Numer rejestracyjny

Pojemnos¢ skokowa silnika

Oswiadczenie
Oswiadczam, Ze W TIESIGEW .. « s ¢« smsmssrnimiinms » 4 108 uzywalem w/w samochodu do celow
stuzbowych do jazd lokalnych (na terenie gminy Ustronie Morskie) w ramach przyznanego
limitu kilometréw w wysokos$el ............o..eee. km, zgodnie Zumowa nr ..........oeeeeniininnns
zdnia ....oooiiiiiii
Jednoczesnie oswiadczam, Z€ W MIESIACU ....vvrriniiinennennennns ryczalt podlega obnizeniu
z powodu nie uzytkowania samochodu prywatnego do celow stuzbowych:
Przyczyna Liczba dni
choroba
urlop

inna nieobecnos¢
podrozy stuzbowej
nie dysponowania samochodem np. awaria pojazdu, sprzedaz

Ustronie Morskie, dnia......ccoovviriiiiiiiniies it
Podpis skladajacego oswiadczenie
Rozliczenie ryczattu samochodowego w miesigeu .........o.oeureninnnn. 20.....r.
1. Przyznany miesi¢czny ryczalt pienigzny
........ kmX...........ztkm=...............zk
2. Kwota ryczattu za 1 dzien (poz.1:22 dni)............... zt
3. Kwota zmniejszenia (liczba dni, w ktérych pracownik nie korzystat z pojazdu i/lub nie
byt obecny w pracy X poz.2) .......coeeeennnnn zt
4. Nalezno$é do wyplaty................... zt
(SOOI v+« w e emme o o bisiminm o 5 0 08,6506 £ 8.5 S FUH AR 00 0 ¢ wmmimmmtrs 454 & Diaiapai d £1 T HRRAFE L2300 ).
Akceptuje do wyplaty kwoteg................... zt

Podpis pracodawcy



